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Relazione tecnica - finanziaria del direttore dei servizi generali e amministrativi al Contratto
Integrativo d’Istituto a.s 2016/17 (art. 6. comma 6, CCNL 29/11/2007 — art. 40. comma 3-sexies.
d.lgs. 165/2001)

1l direttore dei servizi generali € amministrativi

- Visto I'art. 40 del d.lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella
stipulazione dei contratti integrativi debbano tener conto dei limiti stabiliti dai contratti
collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione;

- Visto, in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del d.lgs. n. 165/2001, il quale prevede
che le amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una
relazione tecnica finanziaria;

- Visti i CCNL del 29/11/07 e 23/01/09 (biennio economico 2008/09);

- Viste le sequenze contrattuali dell’8/04/08 e del 25/07/08;

- Viste le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dip. Funz. Pubblica n. 1 del
17/02/11 e n. 7 del 05/04/11;

- Vista la circolare del Ministero delle Economie e delle Finanze — Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato — n. 25 del 19/07/2012 e relativi allegati: schemi di
Relazione illustrativa e relazione tecnico — finanziaria ai contratti integrativi;

- Vista la deliberazione del Consiglio di Istituto del 13/01/2016 n. 27 relativa all’adozione
del PTOF:

- Visto il piano annuale delle attivita del personale docente;

- Visto il piano annuale delle attivitd del personale ATA, predisposto dal direttore sga e
adottato dal Dirigente scolastico;

- Vista I'intesa del 27/06/2016 relativa all’assegnazione alle Istituzioni scolastiche della
risorsa finanziaria per il finanziamento del MOF per I'a.s 2016/17;

- Vista la nota MIUR n. 14207 dell’29/09/2016 - Assegnazione dei finanziamenti disposti dal
Ministero su cui la scuola pud fare affidamento per la predisposizione del Programma
annuale 2017 e per gli istituti contrattuali;di cui agli artit. 33 (funzioni strumentali), 62
(incarichi specifici per il personale ATA), 30 (ore eccedenti per i colleghi assenti), ¢ 87
(progetti pratica sportiva);

- Vista la disponibilitd derivante dalle economie MOF a.s. 2015/16 risultanti dal piano di
riparto al SIRGS;

- Vista I'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 14/12/2016
coerente con il quadro normativo e contrattuale vigente:

DICHIARA

che le risorse finanziarie oggetto di contrattazione di istituto per I’a.s. 2016/17 sono di seguito
dettagliate

| Modulo I La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita:



FONDO DELL'ISTITUZIONE parametro | Lordo dipendente | Lordo stato in €
SCOLASTICA
Numero punti erogazione 1 1.954.91 1.954.91 2.594.16 |

 Posti addetti in organico di diritto 63 354..80 16.636.96 2207725
Posti docenti in organico di diritto 50 413,55 | 14.036,55 18.626.50
TOTALE 32.628.42 43.297.91
FUNZIONI STRUMENTALI
(Quota base 1 1.689.49 1.273,17 1.689.49
Quota spettante per docenti 50 46,06 1.735,49 2.303,00 |
TOTALE 3.008,66 3.992.49
INCARICHI SPECIFICI _ ' 1
Quota spettante per addetti x 14 161,76 1.598.,66 2.121,42
ORE ECCEDENTI |

Esti in organico diritto docenti 50 51,17 1.928.,03 2.558,50 |
ATTIVITA' COMPLEMENTARE ED.
FISICA
classi 30| 113,19 2.558.,93 3.395,70

| TOTALE GENERALE 41.719,60 55.361,91

Sezione I - Risorse variabili

Lordo dipendente in € Lordo stato
Progetti relativi alle aree a rischio. a € 0,00
forte processo immigratorio ¢ contro
I’emarginazione scolastica |
Somme non utilizzate da assegnazioni € 0,00
relative a progetti nazionali e comunitari
| provenienti da esercizi precedenti
Fis € 42,08 55.84
Corsi di recupero €
Somme non utilizzate provenienti da 0,00
esercizi precedenti Funzioni strumentali €
(lordo dipendente) 0,00
Incarichi specifici €
0,00
L. 440/97 €
0.00
Pratica sportiva € 8322 110,43
Ore eccedenti € 1.707,15 2.265,39
TOTALE COMPLESSIVO € 1.832,45 2.431,66

Sezione 11 — (eventuali) decurtazioni del fondo: negativo.

Sezione IV - Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

Tipologia delle risorse

Risorse fisse € 41.719.60 55.361,91
Risorse variabili € 1.832.45 2.431.66
| Totale del fondo sottoposto a € 43.552,05 57.793,57

| certificazione

Sezione V - Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo: negativo.




Modulo 11

Definizione delle poste di destinazione del fondo per la
contrattazione integrativa

Sezione 1

Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa

Lordo dipendente in €
Compenso per il sostituto del dsga: e quota € 3.304.00 4.384.41
| variabile dell’indennita di direzione del dsga
(art. 88, comma 2, lettere i) e j) CCNL
29/11/2007)
Ore eccedenti € 3.635,18 4.823.88
Totale € 6.939,18 9.208,29

Sezione II - Destinazioni specificatamente regolate dalla contrattazione integrativa L.D. 43.552,05

L.5. 57.793,57 -

Attivita

Importi lordo dipendente

in€

Particolare impegno professionale “in
aula™ connesso alle innovazioni e alla
ricerca didattica e flessibilita
organizzativa e didattica (art. 88. c.2,
lettera a) CCNL 29/11/07)

€ 0,00

Attivita aggiuntive di insegnamento (art.
88, c. 2, lettera b) CCNL 29/11/07)

€ 0,00

€ 0.00]

Ore aggiuntive per |’attuazione dei corsi
di recupero (art. 88, c. 2, lettera c) CCNL
29/11/07)

€  9.175.00 |

€ 1217523

Attivita aggiuntive funzionali
all’insegnamento (art. 88, c. 2, lettera d)
CCNL 29/11/07)

£ 7.472,50

€ 9.916.01

Compensi attribuiti ai collaboratori del
Dirigente scolastico (art. 88, c. 2 lettera f)
CCNL 29/11/07)

€ 2.350,00

€ 3.11845

Funzioni strumentali al POF (art. 33
CCNL 29/11/07)

€ 3.008.66

€ 3.992.49

Compensi per il personale docente ed
educativo per ogni altra attivita deliberata
nell’ambito del POF (art. 88, c. 2, lettera
k) CCNL 29/11/07)

€ 1.550,00,

€ 2.056,85

Particolari impegni connessi alla
valutazione degli alunni (art. 88, c. 2,
lettera 1) CCINL 29/11/07)

€ 0,00

0,00

Compensi per attivitd complementari di
educazione fisica (art. 87 CCNL
29/11/07)

€2.642,15

€ 3.506,13 |

Compensi per progetti relativi alle aree a
rischio, a forte processo immigratorio e
contro I’emarginazione scolastica (art. 9
CCNL 29/11/07)

€ 0.00

Compensi relativi a progetti nazionali e
comunitari (art. 6, c. 2, lettera ]) CCNL
29/11/07)

€ 0,00




| TOTALE COMPLESSIVO | €26.198,31 | €34.765,16 |
Personale ATA
[ Attivita Importi lordo
dipendente in €
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. € 4.294,00 € 5.098.14
88, c. 2, lettera e) CCNL 29/11/07)
Compensi per il personale ATA per ogni altra € 4.507,50 € 5.981.45
attivita deliberata nell’ambito del POF (art. 88,
c. 2, lettera k) CCNL 29/11/07)
Indennita di turmo notturno, festivo e notturno- £ 0,00
festivo del personale educativo (art. 88. c. 2.
lettera g) CCNL 29/11/07)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, € 0.00
c. 2, lettera h) CCNL 29/11/07)
| Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/07, € 1.598.66 €2121.42
comma |, lettera b) come sostituito dall’art. 1
della sequenza contrattuale personale ATA
25/07/08)
Compensi per progetti relativi alle aree a € 0,00
rischio, a forte processo immigratorio e contro
I’emarginazione scolastica (art. 9, CCNL
29/11/07)
Compensi relativi a progetti nazionali e g 0,00

comunitari (art. 6, c. 2, lettera |) CCNL
29/11/07)

TOTALE

€ 10.400,16

€ 13.801,01

Sezione 111
Destinazione ancora da regolare: negativo

Sezione [V

Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa

sottoposta a certificazione

Destinazioni specificamente regolate dalla € 26.198.31 € 34.765,16

contrattazione integrativa personale docente

Destinazioni specificamente regolate dalla € 10.400.16 € 13.801,01

contrattazione integrativa personale ATA

Destinazioni non disponibili alla € 6.939,18 € 0.208.29

contrattazione integrativa o comunque non

regolate specificatamente dal contratto

sottoposto a certificazione

Destinazioni specificatamente regolate da € 0,00 € 0,00

contratio

Destinazioni ancora da regolare € 0,00 € 0,00
] TOTALE € 43.537,65 € 57.774,46

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo: negativo

Sezione VI - Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere

generale.

A fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in € 43.552,05 Lordo dipendente - €
57.793.57 Lordo Stato - & stata prevista un’utilizzazione totale di risorse pari ad € 43.537.65
Lordo dipendente - € 57.774,46 Lordo Stato (in percentuale: 99,96 %).



Per la parte che riguarda il solo fondo 2016/17 € 29.324,42 la percentuale attribuita ai docenti: €
20.527,09 L.D. & pari al 70%, la percentuale attribuita al personale ATA € 8.897,33 ¢ pari al
30.%.
I criteri di destinazione del fondo tengono conto delle priorita indicate nel Piano dell” Offerta
formativa.
Le unita di personale interessato sono complessivamente n. 65 di cui n. 50 docenti e n. 15 ATA.

Modulo ITI Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione
integrativa e confronto con il corrispondente Fondo certificato
dell’anno precedente

Anno scolastico 2015/16 Anno scolastico 2016/17
Fondo disponibile Fondo speso Fondo disponibile Fondo impegnato
43.619.31 43.608.12 43.552.05 3.537,65
| Modulo IV Compatibilita economico — finanziaria e modalita di copertura
degli oneri del fondo con riferimento agli strumenti annuali e
pluriennali di bilancio
Sezione [

Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economica-finanziaria
dell’Istituzione scolastica presidiano correttamente i limiti di spesa del fondo nella fase
programmatoria di gestione.

Disponibilita SICOGE alla data del 14/12/2016 : 0,00

| Capitolo/Piano gestionale | Descrizione | Descrizione sottocompenso
. compenso Importo lordo dipendente in €
N. 2149/05 MOF Fondo dell’Istituzione scolastica
N. 2149/05 MOF | Funzioni strumentali al POF
M. 2149/05 MOF [ncarichi specifici al personale ATA
N. 2149/06 MOF Ore eccedenti sostituzione colleghi ass.
N. 2149/06 MOF Attivitd complementari di ed. fisica
Totale

Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che i limite di spesa dell’anno
precedente risulta rispettato

A8 2016.17
Fondo disponibile lordo dipendente Fondo utilizzato lordo dipendente | Differenza (economie)
in € in € lordo dipendente in €
43.552,05 43.537.65 14,40

Sezione 111 - Verifica delle disponibilita finanziarie dell'Istituzione scolastica ai fini della copertura
delle diverse voci di destinazione del fondo.

- Considerato che I'impegno di spesa derivante dalla ripartizione delle somme come sopra
descritto & compreso nella disponibilita accertata;
- Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli
istituti contrattuali;
- Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal
consiglio di Istituto per dare supporto a tute le attivita previste nel POF per I"anno
scolastico 2016/17, i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli




allegati indicati in premessa sono inferiori alle disponibilita sopra riportate ¢ quindi la
capienza finanziaria e soddisfatta;

CERTIFICA

La compatibilita finanziaria dell’ipotesi di contratto integrativo del Liceo Scientifico Statale “L. B.
Alberti ” per I’anno scolastico 2016/17, siglata dalle parti il 14/12/2016.

che la presente relazione tecnica - finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale
copertura delle spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato.

1l dsga

Maria Carmina Pisu

Dy




